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RA DE GESTION
URSOS
oS

de Recursos Humanos forma profesionales con
gestionar, motivar y potenciar equipos de trabajo,
ntes de cambio dentro de sus instituciones.
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OBJETIVOS

-Desarrollar habilidades estratégicas para la gestion del
talento humano.

-Comprender y aplicar las mejores practicas en
seleccion, capacitacion y evaluacion del personal.
-Potenciar la motivacion, el liderazgo y el clima laboral
dentro de las organizaciones.




DIRIGIDO A:

e Estudiantes con vocacion para iniciar una carrera en
gestion de personas y talento humano.

e |nteresados en el ambito empresarial y gestion
organizacional.



Consultoria en

ALIANZAS

s de IGFB como




MODULO ()

Gestion de Personal y
Planillas

Planificacion y Organizacion de la
Gestion.

Contabilidad para la Gestion.
Desarrollo de Habilidades en |a
Gestion Empresarial.

Estructura y Valoracion de Puestos.

Gestion de Marketing.
Administracion Logistica.
Taller de Planillas.

Economia para los Negocios.
Planeamiento de Personal.
Psicologia Organizacional.
Comunicacion Efectiva para los
Negocios.

Tecnologia de la Informacidn para los

Negocios.

MODULO(D)

Desarrollo de Contratacion y
de Recurso Humano

Gestion del Talento en la Organizacion.
Comportamiento Organizacional.
Costos y Presupuestos.

Gestidon de Procesos.

Gestion por Competencias.
Comunicacion Organizacional.
Seleccidon y Evaluacion de Desempeno.
Derecho Empresarial.

Planeamiento Estratégico.

Liderazgo y Trabajo en Equipo.
Solucién de Conflictos y Negociacion.

Nuestros moédulos incluyen
experiencia formativa en

situacion real de trabajo.

MODULO (G

Gestion de Procedimientos y
Politicas

Gestion de la Cultura y Clima
Organizacional.

Capacitacion y Formacion de Personal.
Legislacion Labora Basica.
Comunicacion Digital Efectiva.

Salud y Seguridad Ocupacional.
Administracion Salarial. -
Plan de Desarrollo Profesional. -~ |

Coaching y Resoluciéon de Problemas.. . - .- .-

Legislacion Laboral Intermedia: -

Gestion Estratégica de la.Innovacién. . - -
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INFORMACION

www.institutoigfb.com

|G: instituto.igfb

FB: institutogfb

Tiktok: institutoigfb
Linkedin: instituto-igfb
T: 913-47-1268







